MAT.: AUTORIZA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS AL

= ‘ PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD DESDE EL 16 DE

- s e MAYO 2022 AL 15 DE JUNIO 2022
ALGARROBO, 7 9 JUN 2022

6 L 04 ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DECRETONP 2 DE ALGARROBO

ViSTOS: ORIGINAL

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud: SECRETARIA MUNICIPAL
Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud.

D.S. 2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
D.A. N° 4.680 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo.

D.A. N°1.277 del 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.

9. D.A N°2.371 del 10.12.2021, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2022.

10.  D.A.N°2.394 del 14.12.2021, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2022.

11. D.A. N° 33 de fecha 05.01.2022, Establecen orden de subrogancias para la |. Municipalidad de Algarrobo.

12. D.A. N° 947 de fecha 18.04.2022, Modifica D.A. N° 33 de fecha 05.01.2022 que Establece orden de subrogancias para la |.
Municipalidad de Algarrobo.
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CONSIDERANDO:

-La necesidad de brindar un servicio de calidad en eficiencia y oportunidad.

Lo dispuesto en el articulo 63 y siguientes, Parrafo 2°, De la Jornada de Trabajo, de la Ley 18883. Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales, que establece que: “El Alcalde podra ordenar trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada ordinaria,
de noche o en sabados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse tareas impostergables. Los trabajos extraordinarios se
compensaran con descanso complementario. Si ello no fuere posible por razones de buen servicio, aquéllos seran compensados
con un recargo en las remuneraciones”.

-Que el corte para el pago de horas extraordinarias del personal de salud es desde el dia 16 del mes al dia 15 del mes siguiente.

-Que de conformidad con el articulo 9° de la ley N° 19.104, que Reajusta Remuneraciones de los Trabajadores del Sector Publico y Dicta
Otras Normas de Caréacter Pecuniario -modificado por el articulo 3° de la ley N° 20.280-, el maximo de horas extraordinarias diumnas cuyo
pago podra autorizarse, sera de 40 horas por funcionario al mes, limitacion que solo podré excederse cuando se trate de labores de
caracter imprevisto motivado por fenémenos naturales o calamidades piblicas que hagan imprescindible trabajar un mayor nimero
de horas extraordinarias, de lo cual debera dejarse expresa constancia en la resolucion que ordene la ejecucion de tales trabajos, lo que
tratandose de los entes edilicios se dispondré mediante un decreto alcaldicio fundado, en el cual deberan precisar, entre otros, los costos
que la medida implica para las arcas municipales, con mencion especifica de los montos involucrados (aplica dictamenes N°s. 62.597, de
2012,y 26.191, de 2013).

-Que existen funcionarios que realizaron mas trabajo extraordinario de lo programado por necesidades del servicio, de acuerdo por lo
indicado por su jefatura directa. Al consultar con la Direccion de Establecimiento, ésta informa que efectivamente se entregaron
instrucciones verbalmente para desempefiar labores después de la jornada ordinaria.

-Que existen funcionarios no contaban con autorizacion para realizar trabajos extraordinarios, segin consta en la programacion de horas
extraordinarias del personal de salud desde el 16 de mayo al 15 de junio 2022, sin embargo, al revisar el reporte de la hoja de reloj
control, ésta refleja el horario de salida después de la jornada ordinaria. Al consultar con la Direccién de Establecimiento, ésta informa
que efectivamente entregd instrucciones verbalmente para desempeiiar labores después de la jornada ordinaria.

-La jurisprudencia de Contraloria General de la Republica, que sefiala, que aun cuando los trabajos extraordinarios hayan sido
dispuestos en forma verbal, procede de igual manera su pago si éstos han sido desempefiados efectivamente por los funcionarios, pues
de lo contrario se produciria un enriquecimiento sin causa para la Administracion del Estado.

DECRETO:

| Autoriza pago Horas Extraordinarias a los funcionarios de Atencion Primaria de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo,
por el periodo comprendido entre el 16 de MAYO al 15 de JUNIO 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:

CANTIDAD CANTIDAD

N° FUNCIONARIOS 25% MONTO 25% 50% MONTO 50% TOTAL

1 |AEDO FERNANDEZ NICOLE 11 $ 46.673 $ 46.673
2 |ALBORNOZ RUIZ CRISTOBAL ANDRES 24 $ 113.970 11 $ 62684 | $  176.654
3 |ALVAREZ GALLARDO ZARA 5 $ 52.266 | $ 52.266
4 |ARAVENA GARRIDO INGRID DEL PILAR 12 $ 80.983 $ 80.983
5 |AVILES FARANDATO MATIAS 15 $ 63.646 23 $§ 117.108|$  180.754
6 |BARRIA GONZALEZ LORENA 5 $ 71101 | § 71.101
7 |BERNIER AGUILA FRESIA 18 $ 65.260 79 $ 343704 [$  408.964
8 |BERRUETA ALVAREZ PAULA CONSTANZA 18 $ 156.797 36 $ 376312|$%  533.109
9 |CATALAN ESCOBAR VIVIANA $ 16.939 $ 16.939
10 |[CONTRERAS MENESES JIMENA AURORA 7 $ 107.916 $ 107.916
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CANTIDAD CANTIDAD

N°® FUNCIONARIOS 25% MONTO 25% 50% MONTO 50% TOTAL
11 |CORVALAN CANCECO JORGE LUIS 38 $ 156.154 18 $ 88.761|% 244915
12 |CORVALAN MEYER JORGE ERNESTO 27 $ 171.653 23 $§ 175468 |% 347121
13 |DIAZ MEZA NICOLE 20 $ 221.498 $ 221498
14 |DIAZ MARTINEZ MARIA VITALIA 15 $ 57.074 $ 57.074
15 |ESPOZ GOMEZ ALEJANDRO ESTEBAM 14 $ 59.403 $ 59.403
16 |FIGUEROA MORAGA LAURA ISABEL 10 $ 81.248 10 $ 07497 | $  178.745
17 |FIGUEROA MORAGA MIRIAM 28 3 101.516 28 $ 121.819|8% 223336
18 |FUENTES AZOCAR LUCILA EVELYN 28 3 198.407 44 $ 374138 (% 572545
19 |GALAZ ESPINOZA CAROL VIVIANA 15 $ 79.433 24 $ 152511(§ 231944
20 |GARRIDO GONZALEZ ONELIA DEL CARMEN 3 $ 12.687 63 $ 319705(% 332392
21 |GONZALEZ BAEZA NATHALY ANDREA 30 $ 137.474 $ 137474
22 |IRRIBARRA CONSTANZO MARIANA DEL CARMEN 41 $ 187.881 6 $ 32994 |§  220.875
23 |JAMEN BARAHONA ESTEFANY GABRIELA 36 $§ 197.962($%  197.962
24 |LAGOS CISTERNAS CONSTANZA DEL CARMEN 9 $ 50.996 $ 50.996
25 |LIZAMA CAMPOS GRACIELA NIEVES 27 $ 362.890 $ 362890
26 [MARIN PRIETO CAROL VANESSA 24 $ 194350|§% 194359
27 |MELLA SILVA ACHLY 26 $ 110.319 6 $ 30.550 | §  140.869
28 |NEIRA PEREIRA MARLLORY DE LAS NIEVES 5 $ 31773 | § 31.773
29 |NOVOA MANSO ANDREA IGNACIA 5 $ 56.970 | § 56.970
30 |OLMEDO VASQUEZ SOFIA 15 S 63.646 $ 63.646
31 |ONATE FIGUEROA KARINA ALEJANDRA 6 $ 21.763 12 $ 52.208 | § 73.961
32 |ORTEGA ORTEGA TAMARA 40 § 492216 |§  492.216
33 |PADILLA GODOY MARIELA ELIZABETH 22 $ 104.473 $ 104473
34 |PAILAQUEO VALENZUELA NATALIA BRISALIA 53 $ 224,881 5 $ 25458 |§  250.339
35 |PENA SAAVEDRA MAURICIO ESTEBAN 9 $ 40.724 2 $ 10.860 | § 51.584
36 |PLAZAELIZONDO LUIS 14 $ 50.758 58 $ 252330 (%  303.097
37 |PRADENAS ESPEJO RUTH GEMIMA 15 $ 166.123 $  166.123
38 |ROJAS PINTO DAVID ALEJANDRO 16 $ 101.864 35 § 267.394($  369.258
39 |ROMERO RODRIGUEZ TANIA 4 $ 67.851 36 § 732796 |%  800.647
40 |RUBIO FLORES MARIA EUGENIA 29 $ 140.407 28 $§ 162678 %  303.085
41 |SALINAS ESCOBAR LUIS GUILLERMO 11 $ 63.909 | § 63.909
42 |SANCHEZ GONZALEZ ABIGAIL 10 $ 38.049 12 $ 54791 | § 92.840
43 |SEPULVEDA PAILAQUEO CRISTIAN 4 $ 14.502 42 $ 182729(%  197.231
44 |TAPIA OJEDA DENISSE AIDA 15 $ 166.123 $ 166123
45 |TOLEDO SAEZ JONATHAN 50 $ 181.278 18 $ 78.312|$  259.590
46 |TOLEDO AUAD MATIAS 23 $ 87.513 $ 87.513
47 |VALDIVIA GODOY GUILLERMO 12 $ 50.916 10 $ 50916 ¢  101.832
48 |VARGAS SOTO ALEJANDRA NICOL 11 $ 58.251 $ 58.251
49 |VIDAL MARIN MAXIMILIANO ALFREDO 7 $ 29.602 $ 29.602
50 |ZUNIGA CASTILLO VERONICA FABIOLA 34 $ 240.922 23 $ 195572|§  436.494

TOTAL 786 $ 4.490.453 783 $ 5.519.860 [ $ 10.010.313

Cérguese el presente gasto a la Cuenta 215-21-01-004-005 para funcionarios de planta y a la cuenta 215-21-02-
004-005 para funcionarios de plazo fijo, ambas del presupuesto de Salud afio 2022.
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